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Engager une démarche éthique en ESSMS 

 
Contexte : 
La démarche éthique a pour objectif d'assurer un 

accompagnement respectueux et adapté à chaque 

individu. Dans un contexte de tensions dans le secteur, 

cette initiative permet non seulement d'enrichir les 

connaissances, mais aussi d'analyser les situations et les 

dilemmes auxquels les professionnels sont confrontés. 

La réflexion collective met en lumière les valeurs et 

l'engagement de chacun, afin de redonner du sens à 

l'intervention auprès des personnes en situation de 

vulnérabilité. Cette formation répond également aux 

enjeux liés à l'évaluation de la qualité des ESSMS, avec 

un objectif de bientraitance 

 

Objectifs : les participants seront capables de : 

 Identifier les objectifs de la démarche éthique 

 Repérer les situations nécessitant une réflexion éthique 

 S’approprier et mettre en œuvre la démarche éthique, dans 

une visée d’amélioration de la qualité, au bénéfice des 

personnes accompagnées 

 
 

Programme 
 

 Introduction à la démarche éthique 

  

-     Éléments de contexte 

-     Éléments de définition 

-     Spécificités du secteur des vulnérabilités 

 

 Cadre règlementaire et contexte 

 

- RBPP 2010 

- Contexte post-crise sanitaire : nécessité de redonner du 

sens aux pratiques professionnelles 

- Référentiel HAS 2022 : répondre aux attendus de 

l’évaluation tout en s’appropriant la démarche éthique 

 

 Construire une démarche éthique en ESSMS 

 

- Analyse des besoins de l’établissement ou du service, en 

lien avec les personnes accompagnées 

-      Identification et appropriation des différents outils 

 

 

 Mise en pratique : éthique appliquée 

 

- Sensibilisation par un exemple de situation à l’origine 

d’un dilemme éthique 

  

Date(s) et lieux : 

12 et 13 juin 2025 – 9h -12h30 – classe virtuelle 

Durée : 

7 heures  

Tarif (hors repas) : 

Adhérent : 300€ - non adhérent : 400€ 

Public(s), prérequis et modalités d’accès à la 

formation : 

Gestionnaires de structure, chefs de service, 

professionnels de terrain, administrateurs 

Formation sans prérequis  

Disposer d’un ordinateur avec une connexion internet, 

un micro et si possible une webcam (voire un casque si 

espace de travail partagé). Maîtriser les compétences 

numériques de base (navigation internet, messagerie)  

Modalités et délais d’accès : voir CGV et bulletin 

d’inscription 

Inscription 15 jours au plus tard avant la date de début 

de l’action 

Pour toutes les personnes en situation de handicap, 

merci de nous contacter pour voir comment nous 

pouvons adapter, dans la mesure du possible, les 

conditions d’accueil ainsi que le contenu de la 

formation en fonction du handicap. N’hésitez pas à 

nous faire part de vos besoins éventuels à l’adresse mail 

suivante : j.dupont@uriopss-grandest.fr 

 

Méthodes pédagogiques : 

Formation active alternant apports théoriques et analyse 

de situations concrètes 

Temps d’échanges et de réflexion collective autour de 

cas pratiques 

Atelier participatif en groupe 

 

Méthodes et modalités d’évaluations : 

Evaluation des acquis : des cas pratiques, exercices, un 

test final d’évaluation des connaissances 

Évaluation de la satisfaction des stagiaires en fin de 

formation : questionnaires de satisfaction à chaud et à 

froid 

Une attestation de formation sera délivrée à l’issue de la 

formation 

 
 

Intervenants : 

Claire JOURNOU, ancienne Conseillère technique personnes 

âgées et référente éthique de l'URIOPSS PACA et Corse– 

Master 2 Intervention et développement social, parcours handicap 

et dépendance – DESIU Éthique et pratiques médicales 

 

Capacité maximum : 

12 personnes maximum  

Nombre minimum de participants : 

6 personnes 
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Spécificités de la formation à distance : 

 

Moyens et méthodes pédagogiques :  

Classe virtuelle de 7 heures, incluant des exercices d’application, des 

simulations ou des études de cas. 

 

Moyen d’assistance technique lors des séquences de formation à 

distance : 

Un contact sera adressé au participant afin de l’aider en cas de problèmes 

techniques lors de la connexion ou de l’utilisation des outils de formation 

à distance. Il est pour cela demander de se connecter 15 min avant le 

début effectif de la classe virtuelle.  

 

Modalités d’assistance pédagogique lors des séquences de formation 

à distance : 

Des plages de questions-réponses sont prévues avec le formateur. Les 

difficultés rencontrées lors des travaux à réaliser entre les séquences de 

classe virtuelle seront discutées en début de séquence de classe virtuelle. 

 


